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Istituto Professionale Industria e Artigianato “CESARE PESENTI” 

Via Ozanam, 27 – 24126 Bergamo   
 035-319416 

e-mail: bgri15000d@istruzione.it   pec: bgri15000d@pec.istruzione.it 
 

OGGETTO: Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 
“Scuola 4.0 – Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU         

codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-16383 
Codice C.U.P  I14D22003170006 

 
 

LETTERA  DI  INCARICO 
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DEL CCNL ED IN CONFORMITA CON  LA FAQ N° 5 

  
PREMESSO CHE: L’Istituto Professionale Cesare Pesenti  attua azioni nell’ambito del progetto 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti : 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2: 
Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 
                                                   
PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 
responsabilità della esecuzione 
 
CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore. 
 
PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare un Supporto 
tecnico operativo alla progettazione il cui incarico è finalizzato al raggiungimento degli obiettivi  
 
DATO ATTO: che per la innovazione digitale della scuola, anche in reazione al suddetto avviso, sono state già 
individuate in precedenza figure tecniche per il raggiungimento degli obiettivi di innovazione previsti. 
 
VISTO   IL DECRETO ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO DI DOCENTI PARTECIPANTI AL GRUPPO DI 
PROGETTAZIONE CON FUNZIONI DI SUPPORTO FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E 
AL RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE GIA’ PRECEDENTEMENTE DESTINATARI DI 
INCARICO INERENTE L’INNOVAZIONE DIGITALE (AD – TEAM DIGITALE) prot. n. 2521/VI del 
21/04/2023; 
 
DATO ATTO: che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO  INDIVIDUA LA S/V QUALE, GIA’ INDIVIDUATA IN PRECEDENZA, ASSEGNATARIO 
DELL’INCARICO DI CUI SOPRA 
 
Cognome e Nome MEZZASALMA CARMELO 
Codice fiscale/ Partita IVA MZZCML66T15F158T 
Qualifica DOCENTE 
 
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:  
 
 

ATTIVITA’
ORE

 IMPORTO  
orario lordo 
STATO 

 IMPORTO  
totale lordo 
STATO 

 IMPORTO 
totale  lordo 
dipendente 

  ritenute 
IRAP/INPDAP a 
carico stato 

  ritenute 
FC/INPDAP a carico 
dipendente 

 IMPORTO     
IRPEF 35% - 
25% 

 NETTO 
DIPENDENTE 

ATTIVITA’ DI SUPPORTO 
TECNICO

                  90         23,22    2.089,80     1.574,83         514,97         144,10        500,76           929,98 

TOTALE 90    2.089,80     1.574,83         514,97         144,10        500,76           929,98 

  
a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello 

di servizio. 
 

b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio 
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione 

 
c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 

 
d) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte 

del MIM 
 

e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 
 

a) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in 
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del 
progetto. 

b)  
         

IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 
VERONICA MIGANI                                                                                                                                                                                 

Documento firmato digitalmente                                                                                                                                                                   
ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale                                                                                                                                                                                      

e norme ad esso connesse 
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